
Нові методи, нові підходи.
П'ятниця, 03 грудня 2021, 11:38

В сучасних умовах інформаційне забезпечення профактиву, керівників закладів освіти
має велике значення і є пріоритетом в роботі Вознесенської районної організації
Профспілки.

  

Питанням розвитку соціального партнерства, удосконаленням форм і методів
профспілкової діяльності і був присвячений семінар за участю начальника відділу освіти,
голів первинних профспілкових організацій та керівників закладів освіти на базі
Тімірязевського ЗЗСО Прибужанівської ОТГ, директор Квашенко Ірина Володимирівна,
голова профкому Коросан Лариса Іванівна.
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  В обговоренні питань взяли участь начальник відділу освіти Прибужанівської ОТГАлексєєв Сергій Миколайович, директор Квашенко Ірина Володимирівна, головапрофкому Коросан Лариса Іванівна та поділились досвідом ведення соціального діалогу.  

  Голова районної організації Профспілки Чепілка Олена Матвіївна проінформувалаучасників семінару з питань регулювання соціальних, трудових відносин в рамкахсоціального діалогу в закладах освіти діючих ОТГ та націлила на цілеспрямовануспівпрацю виборних профорганів в ОТГ з усіх життєво важливих питань.  Робота триває.  Олена Чепілка, голова Вознесенської районної організації Профспілки
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