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2 березня 2015 року Верховною радою України прийнято Закон України «Про внесення
змін до деяких законодавчих актів України щодо пенсійного забезпечення № 213 –VІІІ »,
який передбачає зміну законодавчих норм, що регулюють питання пенсійного
забезпечення за трьома основними блоками. 

  

Перший блок стосується виплати пенсій пенсіонерам, які працюють на
«спеціальних » посадах

  

Зокрема це стосується державних службовців, прокурорів, суддів, народних депутатів,
деяких інших категорій працівників. Внесені до 14 «пенсійних» законів зміни
передбачають, що тимчасово з 1 квітня 2015 року по 31 грудня 2015 року у період роботи
на зазначених посадах призначені пенсії не виплачуються до звільнення з роботи. При
цьому не має значення вид пенсії та закон, згідно з яким вона призначена. Водночас,
пенсіонер має право вибору: продовжувати працювати на «спецпосаді» та отримувати
заробітну плату, чи звільнитись з посади і отримувати пенсію. Зазначена норма не
поширюється на інвалідів І та ІІ гру, інвалідів війни ІІІ групи, учасників бойових дій, членів
сімей військовослужбовців, учасників АТО. Всі вони на будь – якій роботі будуть
отримувати призначену пенсію в повному обсязі. Пенсіонери – «науковці», які працюють
на «спецпосадах», зможуть одержувати 85 відсотків належної їм пенсії, обчисленої за
загальними правилами. Розмір пенсійної виплати після застосування зазначеного
порядку не може бути нижче 1423,50 грн. ( 949грн.X 150%).

  

Наприклад: Розмір «наукової» пенсії на 31 березня 2015 року – 2915 грн.

  

Варіант 1. Пенсіонер працює на посаді науковця.

  

З 1 квітня виплачується 85% пенсії, обчисленої відповідно до Закону України “Про
загальнообов’язкове державне пенсійне страхування”:

  

1968 грн. х 85% = 1672,80 грн., де 1968 грн. – розмір пенсії, обчисленої відповідно до
Закону України “Про загальнообов’язкове державне пенсійне страхування”.
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 Варіант 2. Пенсіонер працює на іншій посаді.

  

З 1 квітня виплачується 85% наукової пенсії: 2915 грн. х 85% = 2477,75 грн.

  

 Після звільнення з роботи в серпні 2015 року виплата пенсії буде поновлена в розмірі
2915 грн. 

      

Другий блок стосується порядку виплати пенсій іншим категоріям працюючих
пенсіонерів

  

  

Для іншої категорії працюючих пенсіонерів передбачено, що у період роботи
виплачується 85% призначеного розміру пенсії. Це стосується лише пенсіонерів, розмір
яких перевищує 150% розміру прожиткового мінімуму - 1423,50грн. пенсії, що призначені
в розмірі менше 1423, 50 грн., працюючим пенсіонерам виплачуються у повному обсязі. У
працюючих пенсіонерів, в яких розмір пенсії більше 1423,50 грн. і яким пенсія буде
виплачуватися на рівні 85%, у будь – якому випадку розмір пенсії до виплати
становитиме не менше 1432¸50грн. Зазначена норма діятиме до 1 січня 2016 року.

  

  

Третій блок стосується зміни умов призначення пенсій на пільгових умовах та за
вислугу років

  

З 1 квітня 2015 року поетапно змінюється вік жінок, необхідний для призначення пенсій
на пільгових умовах. Цей процес відбуватиметься поступово протягом 10 років – кожного
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року на 6 місяців.

  

На 5 років поетапно протягом 10 років на 6 місяців за рік змінюється тривалість
загального стажу роботи, необхідного для призначення пенсії за вислугу років. Зокрема,
це стосується працівників освіти та охорони здоров»я:

  

з 1 квітня 2015 року по 31 березня 2016 року - не менше 25 років 6 місяців;

  

з 1 квітня 2016 року по 31 березня 2017 року - не менше 26 років;

  

з 1 квітня 2017 року по 31 березня 2018 року - не менше 26 років 6 місяців;

  

з 1 квітня 2018 року по 31 березня 2019 року - не менше 27 років;

  

з 1 квітня 2019 року по 31 березня 2020 року - не менше 27 років 6 місяців;

  

з 1 квітня 2020 року по 31 березня 2021 року - не менше 28 років;

  

з 1 квітня 2021 року по 31 березня 2022 року - не менше 28 років 6 місяців;

  

з 1 квітня 2022 року по 31 березня 2023 року - не менше 29 років;

  

з 1 квітня 2023 року по 31 березня 2024 року - не менше 29 років 6 місяців;
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з 1 квітня 2024 року або після цієї дати - не менше 30 років;

  

При цьому, умови призначення пенсій за вислугу років в частині тривалості раніше
набутого спеціального стажу залишається незмінним. Наприклад: вчитель, який на 1
квітня 2015 року відпрацював 25 років, зможе у будь – який час після звільнення з
роботи скористатися своїм правом та призначити пенсію за вислугу років.

  

Пунктом 4 розділу ІІІ Прикінцевих положень даного закону Кабінету Міністрів
Українидоручено у тримісячний строк з дня набрання ним чинності підготувати та подати
до 1 травня 2015 року на розгляд Верховної Ради України проект закону щодо
призначення всіх пенсій, у тому числі спеціальних ( крім пенсій військовослужбовців і
наукових працівників), на загальних підставах.

  

Джерело: офіційний веб-сайт Пенсійного фонду України
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